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KREISSPORTBUND
RHEIN-SIEG E.V.

Infoveranstaltung fir Vereinsvorstande und Mitarbeiterinnen in Sportvereinen

»sUpdate 2015: Neues aus Recht, Steuern und Bezahlung von Mitarbeitern im Sportverein“

Die rechtlichen Rahmenbedingungen fur die Vereinsarbeit werden immer komplexer. Ob
Mindestlohn, Deklarationsplicht fur Lebensmittel, Rucklagenbildung, Regelungen zur
Gemeinnutzigkeit in der Satzung: fur ehrenamtlich tétige Vorstandsmitglieder wird es immer
wichtiger, aktuelle Entwicklungen zu beobachten. Denn es gilt Schaden vom Verein fernzuhalten
und eine personliche Haftung zu vermeiden.

Inhalte
¢ Mindestlohn im Sportverein
e Die Lebensmittelinformationsverordnung
o Die Feststellung der satzungsmalfigen Voraussetzung der Gemeinnutzigkeit
e Ricklagenbildung
e Verschéarfte Anforderungen an die Aufwandsspende

Ziel

Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer kennen die aktuellen Entwicklungen in den Bereichen Recht,
Steuern und Bezahlung von Mitarbeit und deren Bedeutung fir ihre Sportvereine.

LG-Nr. 252-4505

Termin: Mittwoch, 25.03.2015

Zeit: 18.00-21.00 Uhr

Ort: Kreisverwaltung, Raum Sieg (gegenuber vom Stral3enverkehrsamt)

Kaiser-Wilhelm-Platz 1, 53721 Siegburg
Leitung: Elmar Lumer

Gebihr: 10,00 Euro mit Vereinsempfehlung (20,00 Euro ohne Vereinsempfehlung)

Anmeldung und Informationen
Kreissportbund Rhein-Sieg e.V.
Kaiser-Wilhelm-Platz 1, 53721 Siegburg

Telefon: 02241/69060, E-Mail: maill@KSB-Rhein-Sieg.de



